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PARAULES DEL PRESIDENT DEL CONSELL SOCIAL

ACTE INAUGURAL DEL CURS 2003-2004

Sala d 'ac tes de l  Rectorat ,  18 d 'oc tubre de 2003

____________________________________________________________________

Excm. i  Magfc .  Rector ,

Hble.  Sr .  Consel ler  d 'Univers i ta ts ,  Recerca i  Soc ietat  de la  In formació

Dis t ing ides Autor i ta ts ,

I l · lm.  Sr .  Joan Nogué

Membres del  Consel l  Soc ia l ,

Comuni ta t  un ivers i tàr ia ,  senyores,  senyors ,  amics to ts .

A la  sa la  d 'estar  de casa,  h i  ha un re l lo tge amb una inscr ipc ió  que jo  mai  hav ia

mirat  amb atenc ió.  L 'observava ara fa  pocs d ies quan ja  sabia que ar r ibava una

al t ra  inaugurac ió de curs .  La inscr ipc ió  de l  re l lo tge és aquesta:  tempus fug i t .

La d 'avui  és  la  meva c inquena in tervenc ió en un acte com aquest ,  i  d 'a lguna

manera em sembla que e l  pr imer  va ser  ah i r .  És ben ver i ta t ,  e l  temps vo la.

Han passat  quat re cursos mol t  de pressa,  i  ment restant ,  mol ts  estud iants  han

anant  avançant  en e ls  seus pro jectes de v ida;  e ls  bons professors i  invest igadors

han anat  t rebal lant  apor tant  e l  seu saber  i  totes les  ganes de co l · laborar  a la

nost ra un ivers i ta t .  * *

**Com el  doctors  Eduard Font  de Dret  Processal ,  i  Jord i  Jové de F i lo log ia

Hispànica que avui  han rebut  la  medal la  de p la ta;  i  e l  Dr .  Joan Vi lagrassa,  a  qu i

se l i  ha atorgat  la  màxima d is t inc ió  de la Univers i ta t ,  i  amb qui  personalment

hav ia compar t i r  a lguns pro jectes un dels  quals  par lava de Ciutat  i  Univers i ta t

–prec isament–.  Quin gran exemple per  a  tots .  Tot  in ic ia t iva,  tot  i l · lus ió ,  to t

compromís.

Amb tots e l ls ,  juntament  amb l 'es forç  i  dedicac ió de la  gent  d 'admin is t rac ió  i

serve is  que s 'es t imen la  casa,  s 'ha aconsegui t  que to ta la un ivers i ta t ,  poc a poc,

però amb pas ferm,  hagi  fe t  un gran camí.
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La setmana passada,  e l  d i rec tor  genera l  d 'un ivers i ta ts  en un ar t ic le  publ icat  a ls

d iar is  de L le ida,  a f i rmava ent re a l t res  coses,  "que e l  resu l ta t  de l  cre ixement  de la

Univers i ta t  de L le ida és tot  un èx i t ,  i  que e l  ba lanç dels  dar rers  anys,  és  un gran

balanç" .  Cosa que no so lament  subscr ic ,  s inó que avui  que ens acompanya e l

consel ler  vu l l  destacar  també l 'es forç que ha fe t  e l  seu depar tament  i  to t  e l  govern

de la  Genera l i ta t  per  impulsar  la creac ió i  desenvolupament  de la  nost ra

univers i ta t  i  agra i r - l i  e l  supor t  co l · laborac ió i  comprens ió que ens demost ra en

aquests  moments  en què s 'està negoc iant  temes que han d 'a fectar  e l  fu tur

immediat  de la  nost ra un ivers i tat .  A ix í  com convenis  per  a  in f rast ructures que no

només depenen del  Depar tament  d 'Univers i ta ts ,  s inó que també s 'h i  v incu la la

Consel ler ia  d 'Agr icu l tura,  Ramader ia  i  Pesca,  a t ravés de l ' IRTA.

Fa pocs d ies a l 'ac te of ic ia l  d 'ober tura de l  curs  acadèmic de les  un ivers i ta ts  de

Cata lunya ce lebrat  a  la  UPC,  s 'a torgava,  a  proposta d 'aquest  Consel l  Soc ia l ,  a  la

nost ra Facul tat  de Medic ina la  d is t inc ió  Jaume Vicens Vives a la  qual i ta t  docent ,

pe l  t rebal l  P lan i f icac ió  Estratèg ica 2003-2010 per  la  seva aposta basada en la

mi l lora de la  qual i ta t  docent  a  par t i r  d 'una metodolog ia innovadora i  d i ferenc iada

de la  res ta de facul ta ts  de Medic ina,  amb l 'ob ject iu  no només d 'assol i r  un de ls

mi l lors  graus d 'excel · lènc ia  docent  a  n ive l l  europeu,  s inó també la  màxima

sign i f icac ió  d ins  de l  nost re S istema Sani tar i .

La gent  de la  Univers i ta t  que h i  érem presents  ens vam sent i r  espec ia lment

sat is fe ts perquè to t  i  que puntualment  s 'estava reconeixent  l 'esforç  i  dedicac ió

d 'un gran equip de persones a la  p lan i f icac ió  est ra tèg ica,  també enteníem que era

un premi  a l 'es forç  i  dedicac ió de gent  de la  casa per  tots  aquel ls  pro jectes i

t rebal ls  que sense tant  ressò públ ic  han esdev ingut  peces c lau per  consol idar

aquest  model  d 'un ivers i ta t  que tots  vo lem: capdavantera i  amb empenta.

Aquest  fe t  ens a judarà a cont inuar  amb més ànim encara la  p lan i f icac ió

est ratèg ica que ens fa l ta acabar ,  que inc lou la  g lobal  de to ta la  Univers i ta t .

E ls  p lans est ra tèg ics han sorg i t  per  descr iure i  comprendre mi l lor  la  rea l i ta t  i  per

encarar  mi l lor  l ' inev i tab le canv i .  I  e ls  rea l i tzats  f ins  ara,  ja  han loca l i tzat  a lguns

punts  feb les en les  t i tu lac ions que s 'han sotmès a aquest  procés,  que en mol tes

ocas ions co inc ide ixen amb e ls  punts  feb les de la  nostra soc ietat  actua l .



3

No podem caure amb la  ingenuï ta t  de creure que haver  e laborat  uns documents

s ign i f ica la  seva rea l i tzac ió  automàt ica.  L 'acc ió no és mai  un document .  Per  a ixò

és de capdal  impor tànc ia t rebal lar  per  a  la  consecuc ió de ls  seus object ius  i  dur  a

terme un seguiment  r igorós de l  seu grau d ' implementac ió,  a ix í  com de va lorac ió

dels  seus resul ta ts .

La nost ra un ivers i ta t ,  com qualsevol  a l t ra  ins t i tuc ió ,  es t roba també amb

mancances,  absènc ies i  precar ie tats  que s 'han d 'abordar  amb opt imisme,

negoc iac ió  i  d ià leg.  En un temps en què sembla que la  força ha subst i tu ï t  aquest

d ià leg,  la  un ivers i ta t  ha de presentar -se com una cu l tura de la paraula.

S i  cada començament  de curs  té  unes caracter ís t iques determinades,  aquest  per  a

nosal t res  en té  dues de mol t  c lares i  espec ia lment  s ign i f icat ives:  Pr imer,  un nou

equip de govern s 'ha fe t  càrrec de la  nostra un ivers i ta ts ;  i  segon,  s 'ha aprovat  la

nova l le i  d 'un ivers i ta ts  de Cata lunya,  e l  passat  19 de febrer .

Del  nou equip de govern,  sabem –perquè ho hem pogut  v iure de prop– del  seu

t rebal l  i  dedicac ió.  Fent  una anàl is i  deta l lada de to tes i  cadascuna de les  coses

que afecten a la  UdL,  perquè entenen que so lament  es pot  mi l lorar  quan es pren

consc iènc ia de quina és la  ver i tab le  s i tuac ió.

Ent re e ls  mol ts  temes abordats ,  aquests  d ies  e ls  hem v is t  bo lcats  t rebal lant  amb

la confecc ió  de l  cont racte programa per  a  la  seva aprovac ió.  Cobr i r  e ls

pressupostos és una de les  ex igènc ies de l 'equip de govern,  però no n 'h i  ha prou

en demanar  d iners ,  ca l  admin is t rar - los  sàv iament  i  fer  anar  la  imaginac ió per

buscar  recursos per  a l t res  v ies.

La nova l le i  cata lana d 'un ivers i ta ts  ha fe t  que to tes hagin redactat  nous estatuts.

E ls  nost res han estan aprovats  recentment .  Ara s 'hauran de posar  en marxa

diverses actuac ions organi tzat ives de la  Univers i tat .  I  pe l  que respecta a l  Consel l

Soc ia l  ca ldrà conf igurar - lo  d 'acord amb l 'esmentada l le i  que tot  i  que e l  preveu

amb una composic ió  més reduïda l i  dona la  facu l ta t  de comptar  amb fórums de

par t ic ipac ió soc ia l ,  que han de ser  una gran opor tun i ta t  per  ampl iar  la  impl icac ió

de l 'entorn soc ia l  a  la  un ivers i ta t .  Per  debat re sobre aquest  dar rer  aspecte s 'està



4

organi tzat  una Jornada de Consel ls  Soc ia ls  a  la  nost ra un ivers i ta t  pe l  proper  mes

de novembre.

Aquest  Consel l  Soc ia l ,  com sempre,  mani fes ta la  seva vo luntat  de par t ic ipar  per

co l · laborar .  No pas per  interveni r  en la  gest ió  de l  d ia  a d ia ,  perquè aquest  no és

els  seu paper ,  però s í  per  a judar .  Per  fer  de la  nostra,  una univers i ta t

d 'excel · lènc ia ,  però sobretot  una univers i ta t  de L le ida per  a  L le ida i  les  seves

comarques.  Que to ta la  nost ra soc ietat  se la  sent i  com a seva.  Que at regui

l ' in terès de tots  e ls  sectors  de l  seu entorn.  En la  que to thom hi  pugui  par t ic ipar  i

se sent i  orgu l lós  de fer-ho.  Perquè aquesta un ivers i ta t  ha d 'esdeveni r  e l  motor  de

les nost res comarques i  to ta la  nost ra soc ietat  ha de pensar  que,  d i rec ta o

ind i rectament ,  la  seva univers i ta t  està preparada i  pot  a judar  a  resoldre e ls

problemes que se l i  p lantegin.

Però per  a  a ixò –recol l in t  les paraules d 'un co l · lega meu–,  to ts  e ls  que d 'a lguna

manera  formem part  de la  un ivers i ta t ,  haur íem de saber  que avui  és ja :  mol t  més

l 'hora de donar ,  que l 'hora de demanar ;  mol t  més l 'hora de rendi r  comptes,  que

l 'hora de demanar- los ;  mol t  més l 'hora d 'autoex ig i r -nos,  que la  d 'ex ig i r .

Solament  la  so l idar i ta t  i  la  co l · laborac ió de to ts  ens permetrà ar r ibar  a fer  de la

nost ra una univers i ta t  mol t  més autènt ica.

Aquest  esper i t  de d ià leg permanent ,  de vo luntat  de negoc iac ió  in terna i  amb la

resta de la  soc ietat ;  i  de recerca de la  qual i ta t  i  l 'excel · lènc ia ,  és  e l  que copsa

aquest  Consel l  Soc ia l  de l  nou equip de govern.  Per  a ixò,  l 'an ima i  es posa a la

seva d ispos ic ió  perquè les  amenaces són mol tes  i  la  nost ra soc ietat  espera mol t

d 'aquesta Univers i ta t .

S i  vo lem ser  capdavanters  hem de fer -ho mi l lor  i  més de pressa que e ls  a l t res;  i…

el  temps passa que vo la

Mol tes  gràc ies i  bon curs 2003-2004.


