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REGLAMENT DEL DEPARTAMENT D'ECONOMIA APLICADA

Art. 1

El Departament d'Economia Aplicada és la unitat basica encarregada d'organitzar i desenvolupar
dins de la Universitat de Lleida la recerca i la docéncia en les arees d’Economia Aplicada i de
Sociologia, aquesta tltima amb activitats de sociologia economica, aixi com en altres arees que en
un futur li siguin assignades.

Art. 2

1. Sén membres del Departament el professorat, el personal investigador i el personal academic
en formacié que hi estigui adscrit, I’estudiantat de doctorat matriculat en els programes del
Departament i el personal d’administracio 1 serveis que hi estigui destinat.

2. Podra collaborar-hi temporalment qualsevol altra persona amb funcions especifiques de
docéncia, formacio, recerca, assessorament, administracid 1 serveis, sense que sigui
considerada membre del Departament.

Art. 3
Per a I'exercici de les seves funcions, el Departament consta dels organs seglients:

a) El Consell de Departament.
b) El director o la directora del Departament.

¢) El secretari o la secretaria del Departament.

Art. 4

1. El Consell de Departament €s 1’0rgan superior de govern i es reunira com a minim dos
cops cada any.

2. El Consell de Departament esta integrat per:
a) Eldirector o la directora i el secretari o la secretaria del Departament.
b) El personal académic doctor que sigui membre del Departament.
c¢) Laresta del personal académic del Departament amb vinculacio permanent a la

Universitat de Lleida.

d) La resta del personal académic del Departament no comprés en els apartats
anteriors, sempre que no superi el 30 % del professorat amb vinculaci6é permanent a
la  Universitat de Lleida.



e) Una representacio de I’estudiantat de les titulacions en les quals el Departament imparteixi
docencia. Aquesta representacio sera del 26 % del total dels membres del Consell de
Departament, 1 incloura la preseéncia d’almenys un estudiant de doctorat en cas d’existir
estudis de tercer cicle.

f) Una representaci6 del personal d’administracio 1 serveis destinat al Departament del 12 %
del total dels membres del Departament.

Art. 5
Sén competencies del Consell de Departament:

a) Elaborar i aprovar provisionalment el Reglament del Departament 1 la seva reforma, per
elevar-los al Consell de Govern per a la seva aprovacié definitiva.

b) Elaborar i aprovar la planificacio anual de la docéncia i de recerca del Departament 1
vetllar pel seu compliment.

¢) Garantir la realitzaci6 de la doceéncia encarregada al Departament.

d) Aprovar la memoria anual del Departament.

e) Planificar les despeses del Departament, aprovar els criteris de distribucio del pressupost
anual 1 supervisar I'administracio de les dotacions pressupostaries corresponents.

f) Elegir i remoure el director o la directora del Departament, d'acord amb el que estableix
l'article 7 d'aquest reglament.

g) Determinar les necessitats de places de professorat i d'investigadors o investigadores i fer
les corresponents sollicituds de convocatoria, aixi com proposar les necessitats de
personal d'administracio i serveis.

h) Informar sobre la provisid de places 1 participar en els procediments de seleccio de
personal académic, d'acord amb el que preveuen els Estatuts de la UdL.

1) Cong¢ixer i aprovar l'activitat investigadora i académica dels seus membres, vetllar per la
seva qualitat, 1 emetre'n informe, si s’escau.

j) Promoure els ensenyaments de tercer cicle 1 organitzar cursos d'especialitzacio, de

reciclatge 1 d’extensio universitaria.

k) Subscriure convenis de cooperacid, investigacio i1 intercanvi amb altres departaments de
les universitats catalanes, amb entitats universitaries espanyoles o estrangeres o amb
altres entitats publiques o privades.

1) Fomentar la renovacio6 cientifica i pedagogica dels seus membres.

m) Intervenir en el govern de la Universitat, d'acord amb el que preveuen els seus Estatuts.



n) Dur a terme totes les funcions que li siguin encomanades per disposicio legal, estatutaria

o reglamentaria.

Art. 6

La renovacio del Consell es fara cada tres anys, tret dels representants de I’estudiantat que ho faran
cada any.

Art. 7

1. El director o la directora del Departament té la representacio del Departament, n’exerceix la
direcci6 i executa els acords del Consell.

2. El director o directora del departament I’elegira el Consell de Departament entre els professors i
professores doctors amb vinculacié permanent a la Universitat de Lleida i que siguin membres
del Consell de Departament

3. La durada del mandat del director o la directora del Departament sera de tres anys 1 sera
renovable consecutivament una sola vegada.

4. El secretari o la secretaria substituira el director o la directora en cas d'abséncia temporal, i
només a fi de no deixar sense compliment algun acord o de tramitar alguna gesti6 urgent.

5. El director o la directora durant el temps que duri el seu carrec, podra ser rellevat o rellevada
per dimissid voluntaria, per incapacitat sobrevinguda o per mocidé de censura, preévia
convocatoria del Consell pel director o la directora a sol?licitud d'un ter¢ dels membres del
Consell. La moci6 de censura requereix el vot favorable de la majoria absoluta dels membres
del Consell per ser aprovada.

6. En cas de prosperar la mocio6 de censura, el director o la directora convocara immediatament la
nova eleccio.

7. El professor doctor o la professora doctora amb dedicacié a temps complet amb més antiguitat
al Departament exercira la direccié del Departament, fins a la presa de possessio del nou
director o la directora.

Art. 8
Son funcions del director o la directora del Departament:

a) Presidir les reunions del Consell de Departament 1 executar-ne els acords.

b) Representar el Departament.

c¢) Coordinar i impulsar les activitats investigadores 1 académiques del Departament.

d) Dirigir la gesti6 pressupostaria i administrativa del Departament.

e) Vetllar pel compliment de les tasques docents del personal académic del Departament i
adoptar les iniciatives escaients.

f) Promoure els ensenyaments de tercer cicle.

g) Elaborar el projecte de memoria anual.

h) Totes les altres funcions que els Estatuts i els Reglaments de la Universitat li atribueixin.



Art.9

1. El secretari o la secretaria del Departament sera nomenat o nomenada 1 separat o separada pel
director o la directora entre el professorat a temps complet del Departament.

2. En cas d'abséncia temporal o malaltia, el secretari o la secretaria sera substituit o substituida pel
professor o la professora amb vinculacié permanent que designi el director o directora..

3. Durant el temps que duri el seu carrec, el secretari o la secretaria podra ser rellevat o rellevada
per dimissié voluntaria, per incapacitat sobrevinguda o per decisio del director o la directora.

4. El secretari cessat o la secretaria cessada continuara en l'exercici del carrec fins al nomenament
del nou secretari o secretaria.

Art. 10
Sén funcions del secretari o la secretaria del Departament:

a) Collaborar amb el director o la directora en les tasques d'organitzacio i coordinacio del
Departament.
b) ésser fedatari o fedataria dels acords del Consell 1 la Junta de Departament.

c) Desenvolupar les funcions que li delegui el director o la directora.
d) Substituir el director o la directora en cas d'abséncia.

e) Seguir el compliment dels acords dels organs del Departament.

Art. 11

El Consell de Departament es reunira en sessio ordinaria, com a minim, dues vegades l'any i
sempre que el convoqui el director o la directora, per disposicié propia o a peticié d'una cinquena
part dels seus membres.

Art. 12

El Consell de Departament podra constituir comissions especials que s'encarreguin d'impulsar i
coordinar algunes de les seves activitats o funcions especifiques.

Art. 13

1. Per atendre les seves necessitats, el Departament d’Economia Aplicada disposa dels mitjans
economics segiients:
a) La part dels pressupostos de la UdL que li sigui assignada.
b) Les dotacions per a projectes d’investigacio.
c¢) Els ingressos de contractes i convenis per a la realitzaci6 de treballs cientifics i
tecnologics.

d) Qualsevol altre recurs que pogués ser-li atribuit.



2. Ladistribucio pressupostaria es realitzara d’acord amb els criteris segiients:

a) Una part del pressupost ordinari assignat al Departament d’Economia Aplicada per la
UdL servira per cobrir les despeses d’administracié 1 serveis generals del Departament.
La resta es repartira entre totes les assignatures impartides pel Departament, tenint en
compte el nombre de credits tedrics 1 practics, el nombre d’estudiants o estudiantes 1 el
tipus de practiques.

b) El pressupost de recerca assignat per la UdL es distribuira d’acord amb els barems de
valoracio de les activitats de recerca que aprovi el Consell de Departament.

c¢) El pressupost assignat al programa de doctorat del Departament es distribuira entre les
assignatures d’aquest programa, tenint en compte el nombre de credits i estudiants o

estudiantes.

d) Qualsevol altre fons de finangament es distribuira amb I’aprovacio del grup beneficiari
de I’ajut.

3. El pressupost anual del Departament haura de ser aprovat pel Consell.

4. L’autoritzaci6 de les despeses 1 el control de la gesti6 del Departament es fara segons les bases
d’execuci6 dels pressupostos de la Universitat de Lleida.

Article 14:

El Consell de Departament planificara anualment les activitats investigadores 1 académiques, fara

la distribuci6 de la carrega docent dels membres 1 supervisara el compliment de les tasques

assignades a aquests.

Article 15

El Consell de Departament fixara els mecanismes d’avaluacio docent i investigadora dels
membres, d’acord amb les directrius generals dictades per la Universitat de Lleida.

Disposicio final
Reforma d’aquest reglament.

1. Les propostes de reforma d’aquest reglament hauran de ser presentades al Consell de
Departament per un ter¢ dels seus membres.

2. Les propostes de reforma s'aprovaran per majoria absoluta dels membres del Consell per ser
sotmeses a l'aprovaci6 de la Junta de Govern.



