Universitat

de Lleida

Num. 113
Mar¢ 2023

FORMACIO AMBIT ANTIFRAU PER AL PERSONAL DE LA
UDL (PDI | PAS)

En el marc del Pla de mesures antifrau de la UdL, i tal i com
Butlleti de num. 110,

concretament en I'ambit de la informacié/formacié en la

informavem en el Geréncia

prevencid i deteccié d’activitats fraudulentes, s’ha
organitzat una nova accidé formativa telematica impartida

per I'Oficina Antifrau de la Generalitat de Catalunya.

Aquesta accid que porta per titol: “Suport a la reflexio ética:
identificacio i resolucio de dilemes o altres preocupacions
étiques”, ha estat organitzada conjuntament amb la resta
d'universitats publiques catalanes i s'impartira
simultaniament per a totes les universitats els mateixos dies

i hores.

Per facilitar la participacio a I'accio formativa es realitzaran
dues edicions de la mateixa formacio:

- laedicié: dimecres 19/04/23, a les 9.30 hores

- 2aedicio: dijous 20/04/23, a les 12.30 hores

Als efectes, s’enviara un info-pdi i un info-pas per informar

de la realitzacio de les mateixes.

retributiu i habilita a les universitats publiques a fer-lo

efectiu.

En la nomina del mes de marc la UdL ha fet efectiu
I'increment del 2'5% respecte a les retribucions vigents a
31/12/2022 i amb efectes retroactius des de I'1 de gener de
2023.

EDIFICIS EN SERVEIS MiNIMS DURANT EL PERIODE DE
SETMANA SANTA

INCREMENT RETRIBUTIU 2023

En el Butlleti de Geréncia num. 111 del passat mes de
31/2022, de 23 de
desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any
2023, (BOE num. 308 de 24/12/2022),
increment del 2'5% respecte a les retribucions vigents a
31/12/2022, amb efectes d’1 de gener de 2023.

gener, vam informar que la Llei

estableix un

Aquest increment retributiu no es podia aplicar fins que el

Govern de la Generalitat de Catalunya determinés,
mitjangant el marc normatiu, les condicions i els termes en
que s’havia de fer efectiu aquest increment retributiu al

personal al servei de les universitats publiques.

Amb data 17 marg es va publicar al DOGC num. 8877 la Llei
2/2023, del 16 de marg, de pressupostos de la Generalitat
2023, que

de Catalunya per al reconeix aquest dret

El Consell de Govern de la UdL, en la seva sessi¢ de 28 de
febrer, va acordar que durant el periode comprés entre el 6 i
el 10 d’abril de 2023

unicament en funcionament aquells espais i instal-lacions

(ambdos inclosos) es deixaran
de la Universitat de Lleida absolutament imprescindibles
per a la prestacido dels serveis minims, garantint I'accés
restringit al personal per a la realitzacio de les tasques

encomanades.

Es faculta a la Geréncia per determinar els serveis minims a
prestar per part de les diferents unitats, aixi com les
condicions en que es duran a terme. Als efectes la Gerencia
ha dictat la Instruccié nim. 1/2023.



https://seuelectronica.udl.cat/pdf/transparencia/1.UNIVERSITAT/Pla%20de%20Mesures%20Antifrau%20UdL_v2%20(Acord%20251-2021%20CG%2014-12-2021).pdf
https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/organs/gerencia/.galleries/docs/butlletiinformatiudelagerencia/BIG-110-octubre-2022.pdf
https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/organs/gerencia/.galleries/docs/butlletiinformatiudelagerencia/BIG-111-gener-2023.pdf
https://cv.udl.cat/access/content/group/arh/PAS/InstruccionsGerencia/1_2023_Instruccio%20sobre%20serveis%20m%C3%ADnims%20Setmana%20Santa%202023.pdf_firmado.pdf

