
 
 
 
Annex IV – Criteris de valoració 
 

1. Experiència docent universitària en l’especialitat o àmbit de coneixement de la plaça, 
si s’escau: màxim 40 punts. 

a. Docència impartida: màxim 30 punts. 
i. 1 punt per cada ECTS impartit en un grau oficial o equivalent. 

ii. 1,5 punts per cada ECTS impartit en un màster oficial. 
b. Formació docent: màxim 10 punts. 

i. 1 punt per cada 10 hores de formació docent rebuda. 
ii. 3 punts per cada 10 hores de formació docent impartida. 

c. Innovació docent: màxim 5 punts. 
i. 5 punts per haver estat IP d’un projecte d’innovació docent. 

ii. 2 punts per haver estat membre d’un projecte d’innovació docent. 
2. Expedient acadèmic relacionat amb l’especialitat o àmbit de coneixement de la plaça: 

màxim 35 punts. 
a. Expedient acadèmic de grau o equivalent: 10 punts proporcionalment a la 

qualificació obtinguda. 
b. Expedient acadèmic de màster oficial: 10 punts proporcionalment a la 

qualificació obtinguda. 
c. Doctorat: fins a 10 punts. 

i. 5 punts per ser doctor. 
ii. 5 punts si el doctorat és amb premi extraordinari. 

d. Idiomes: fins a 5 punts. 
i. 3 punts per certificat d’idiomes de B2. 

ii. 5 punts per certificat d’idiomes de C1. 
3. Experiència professional relacionada amb l’especialitat o àmbit de coneixement de 

la plaça, tals com experiència professional, activitats en el tercer sector, experiència 
docent no universitària, etc.: màxim 25 punts. 

 
 


