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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Lleida Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Agroalimentaria y Forestal y de Veterinaria

25005201

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería Agronómica

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Girona; la Universidad de Lleida; la Universidad Politécnica
de Catalunya y la Universidad Rovira i Virgili

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería química, ingeniería de los
materiales e ingeniería del medio natural

Nacional

CONVENIO

Convenio específico de colaboración interuniversitaria entre la UdL, UPC, UdG y URV para la realización conjunta del máster
universitario en ingeniería agronómica

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIONA JOVE FONT Vicerrectora de Estrategia y Planificación Docente

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIONA JOVE FONT Vicerrectora de Estrategia y Planificación Docente

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIONA JOVE FONT Vicerrectora de Estrategia y Planificación Docente

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Plaça VIctor Siurana, 1 25003 Lleida 973703199

E-MAIL PROVINCIA FAX

qualitat.vsma@udl.cat Lleida 973702006
C
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES
De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Lleida, AM 30 de octubre de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS
BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería Agronómica
por la Universidad de Girona; la Universidad de
Lleida; la Universidad Politécnica de Catalunya y la
Universidad Rovira i Virgili

Nacional Convenio específico de
colaboración interuniversitaria
entre la UdL, UPC, UdG y URV
para la realización conjunta del
máster universitario en ingeniería
agronómica

Ver Apartado 1:
Anexo 1.

RAMA

Ingeniería y Arquitectura

CAMPO DE ESTUDIO

Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería del medio natural

AGENCIA EVALUADORA

Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

Si

ADJUNTO CONVENIO MENCIÓN DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Lleida

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

024 Universidad Politécnica de Catalunya

044 Universidad de Lleida

043 Universitat de Girona

042 Universidad Rovira i Virgili

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

90 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

12 66 12

1.4-1.9 Universidad de Lleida
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE
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25005201 Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Agroalimentaria y Forestal y de
Veterinaria

Si Si

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agroalimentaria y Forestal y de Veterinaria
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

80 40

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad Rovira i Virgili
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

43018024 Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Química

No Si

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingeniería Química
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

0

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

0 0

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad Politécnica de Catalunya
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1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

08032786 Escuela de Ingeniería Agroalimentaria
y de Biosistemas de Barcelona

No Si

1.4-1.9.2 Escuela de Ingeniería Agroalimentaria y de Biosistemas de Barcelona
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

0

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

0 0

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universitat de Girona
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

17004670 Escuela Politécnica Superior No No

1.4-1.9.2 Escuela Politécnica Superior
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

0

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

0 0

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11.a) Principales objetivos formativos del título

El Máster en Ingeniería Agronómica tiene como objetivo formar técnicos para el sector agroalimentario habilitados para el ejercicio de la profesión de
Ingeniero Agrónomo.

Como objetivo docente se plantea que los titulados adquieran los objetivos y competencias del título recogidos en la Orden CIN/325/2009:

Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimen-
taria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo
sostenible del medio rural.

Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño efi-
ciente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria.

Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario.

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la información pro-
veniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario.

Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de comunicaciones
permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor.

Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con in-
formación limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y na-
tural en la que actúa.

Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su actividad profesional
los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación.

Mención dual

La formación dual universitaria es un modelo de aprendizaje basado en la integración de los aprendizajes adquiridos en dos entornos igualmente im-
portantes, el académico y el profesional, que actúan de manera coordinada para ofrecer el programa formativo de máster. El objetivo, tal y como esta-
blece el RD 822/2021 en su artículo 22, es la adecuada capacitación del estudiantado para mejorar su formación integral y mejorar su empleabilidad,
acelerando su proceso de inserción laboral ya que finaliza su formación con muchas horas de experiencia profesional.

La formación dual debe permitir desarrollar los objetivos descritos en la Orden CIN/325/2009 en un entorno laboral del ámbito agroalimentario.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No aplica

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesionales formados técnicamente para la gestión,diseño,planificación y innovación tecnológica en el medio rural, agrícola y agroalimentario

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Sí

PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Agrónomo

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
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RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT05 - Relacionar las actividades desarrolladas en la empresa con los conocimientos adquiridos en su formación universitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT10 - Desarrollar un trabajo individual en el ámbito de las tecnologías específicas de la ingeniería agronómica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT12 - Evaluar el aprendizaje adquirido en la empresa en relación con los objetivos planteados en la formación dual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias
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RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

RAU5 - Aplicar la perspectiva de género en las tareas propias del ámbito profesional (resultado de aprendizaje transversal de la
UdL). TIPO: Competencias

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

La Universitat de Lleida aporta un enlace para este apartado:

Normativa y procedimiento general de acceso de estudiantes al Máster

Acceso y preinscripción a los másteres

El acceso a los másteres universitarios oficiales se hace según el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y las memorias de verificación de los másteres correspondientes.

1) Título de grado o máster español o equivalente

2) Título de grado o máster del EEES siempre que en el país donde se ha expedido el título faculte para el acceso a los estudios de máster - El coordinador o coordinadora y la Comisión de Estudios del máster
deben comprobar que, en el país donde se ha expedido, el título de grado
o equivalente permite el acceso a los estudios de máster. Si procede, el
centro podrá pedir a la persona interesada el documento que lo acredite.

3) Titulación homologada - La gestión corresponde al Ministerio.

4) Título de grado no homologado de fuera del EEES con nivel de forma-
ción equivalente al título de grado español y siempre que en el país don-
de se ha expedido el título faculte para el acceso a los estudios de posgra-
do

- La persona interesada debe presentar un documento emitido por la universidad de obtención del título de acceso o por la autoridad competente de
aquel país que acredite que este título permite acceder, en el país donde se ha expedido el título, a los estudios de nivel de posgrado universitario.
- La gestión corresponde a la Universidad de Lleida. El coordinador o coordinadora y la Comisión de Estudios del máster deben comprobar estos
requisitos antes de hacer la propuesta de admisión de los estudiantes con titulación no homologada. - El acceso por esta vía no implica, en ningún
caso, la homologación del título previo que tenga la persona interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que cursar el máster, dado que
para el ejercicio de la profesión se podrá requerir la homologación del título de acceso al máster.

5) Estudios de grado español sin finalizar* * Los estudiantes extranjeros
con el título de grado sin finalizar pueden preinscribirse al máster uni-
versitario en Diseño de Experiencia de Usuario que se imparte entre la
Universidad de Lleida y la UNAD.

- Como máximo TFG y 9 créditos ECTS. - Con carácter excepcional se puede aceptar el acceso al máster, con una matrícula condicionada, de estu-
diantes con créditos pendientes de un grado español (TFG y como máximo 9 créditos ECTS). Esto será posible únicamente si al finalizar el segundo
período (o, en su caso, posteriores) de preinscripción quedan plazas vacantes, una vez se hayan matriculado todos los estudiantes con el grado finali-
zado.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisión a la titulación

No se establece ninguna condición ni prueba de acceso especial para los Ingenieros Técnicos Agrícolas y para los graduados en titulaciones que habi-
litan para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Agrícola (en adelante, GHITA), por lo que no se formulan criterios de acceso para estas titu-
laciones que además tendrán preferencia frente a los alumnos procedentes de otras titulaciones.

En cuanto a la formación dual, cualquier estudiante admitido en el máster puede solicitar cursar la mención de formación dual. La formación dual re-
quiere de la formalización de un contrato laboral y será la empresa quien seleccione al candidato que más se adecúe a su oferta formativa, ya que la
oferta en formación dual está limitada a la disponibilidad de plazas para este tipo de formación.

Criterios de valoración de méritos y las pruebas de admisión específicas

La Comisión de Estudios del Máster elaborará y publicará anualmente los criterios de valoración de méritos para la admisión de nuevos alumnos. Es-
tos criterios objetivarán la ordenación de los candidatos y candidatas a nuevos estudiantes del máster. Entre otros, se incluirá la preferencia de acceso
para quienes, en el momento de la matrícula, sean titulados en Grados habilitantes para la profesión de la Ingeniería Técnica Agrícola. (en adelante,
GHITA).

Mecanismo de sustitución de créditos

Se incluye a continuación la descripción del mecanismo de acceso denominado #de sustitución de créditos# y la forma en que afecta a esta propuesta
de plan de estudios. Este mecanismo se viene aplicando en la ETSEAFIV desde la entrada en vigor de la Resolución 1996/13093 que aplica la Orden
Ministerial 1991/23953 de 11 de septiembre de 1991. Se trata de un mecanismo vigente, aprobado para el plan vigente por ANECA y aplicado con éxi-
to en el Máster en Ingeniería Agronómica de la Universitat de Lleida.

El mecanismo de sustitución permite habilitar un procedimiento que permite sustituir créditos obligatorios del Máster, de una disciplina determinada,
cuando la formación previa recibida por el estudiante en el Grado ha sido particularmente intensa en esta misma disciplina. Estos créditos podrán
substituirse, sin reducción del número total de créditos a cursar por el estudiante, por otros optativos del Máster que le permitan profundizar en la mis-
ma u otra disciplina o intensificación (únicamente en una y/o prácticum hasta completar el número total de créditos de optatividad). Este mecanis-
mo permite a los estudiantes seguir especializándose u optar por otra especialización diferente de la tecnología específica que cursaron en el Grado,
puesto que en el plan de estudios del Grado de Ingeniería Agraria y Alimentaria que se imparte en la Universidad de Lleida, la tecnología específica
casi dobla el mínimo de 48 ECTS que otorga la especialización en el Grado. Así se evita que los alumnos tengan que volver a cursar créditos análogos
a los ya cursados. El resto de grados habilitantes impartidos por las universidades consorciadas comparten esta característica y les será también de
aplicación este mecanismo de sustitución. Para alumnos que accedan con grados obtenidos en otros centros, será la Comisión de Estudios del Máster
la responsable de aplicar este mecanismo con las adaptaciones que correspondan.
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Este mecanismo es aplicable también a los Ingenieros Técnicos Agrícolas que accedan al Máster.

La sustitución tendrá lugar según la tabla siguiente que considera la tecnología específica de origen de los alumnos:

TABLA 1

GHITAMateria \ Procedencia N.º ECTS

EA HJ MCR IAA

Gestión de recursos hídricos 6 x

Gestión de infraestructuras 6 x

Sistemas de producción y protec-
ción vegetal

7 x x

Sistemas de producción animal 7 x

Diseño de procesos y plantas in-
dustriales alimentarias

6 x

Instalaciones auxiliares en la indus-
tria alimentaria

4 x

Total 14 7 12 10

El máximo posible de créditos sustituibles corresponde a la tecnología específica de Producción Agropecuaria y corresponde a 14 ECTS (un 15,5% del
total de los créditos del MIA).

El total de créditos de optatividad a cursar por los alumnos de acuerdo con la tecnología específica de origen se resume a continuación:

TABLA 2

GHITAProcedencia

EA HJ MCR IAA

Total créditos obligatorios sustituidos por
optatividad (ECTS)

14 7 12 10

Optatividad (ECTS) 12 12 12 12

Total de optatividad (ECTS) 26 19 24 22

Para las Tablas 1 y 2:

GHITA: Grado habilitante para la profesión de la Ingeniería Técnica Agrícola

EA: GHITA con atribuciones en explotaciones agropecuarias

HJ: GHITA con atribuciones en hortofruticultura y jardinería

MCR: GHITA con atribuciones en mecanización y construcciones rurales

IAA: GHITA con atribuciones en industrias agrarias y alimentarias

Complementos formativos

Según establece la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficia-
les que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Agrónomo (BOE 25 de 29 de enero de 2009), se podrán establecer unos complementos
formativos cuando la titulación de entrada al máster sea distinta a la especificada en los apartados 4.2.1. y 4.2.2. de la citada orden.

En dicho caso, la Comisión del Máster establecerá dichos complementos a la vista de las carencias formativas que presente la titulación de grado de
entrada en relación con la titulación referida en los apartados 4.2.1. y 4.2.2. de la citada orden CIN.

En ningún caso la realización de complementos formativos superará los 18 ECTS.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formación profesional de grado superior

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 13,5

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 13,5

DESCRIPCIÓN

La normativa y procedimiento para el reconocimiento y transferencia de créditos a los programas máster de la UdL
queda detallada en el siguiente enlace:

Reconocimiento y transferencia de créditos académicos al Máster

Transferencia y reconocimiento de créditos académicos

El procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos está regulado en el artículo 10 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del pro-
cedimiento del aseguramiento de la calidad (BOE de 29 de septiembre de 2021) y en esta normativa.

Los créditos reconocidos o transferidos serán recogidos en el expediente del estudiante y en el suplemento europeo
al título.

Transferencia de créditos

La transferencia de créditos académicos hace referencia a la inclusión en el expediente académico y en el suple-
mento europeo del título de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursados previamente, en
cualquier universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título universitario oficial.

Para realizar esta transferencia de créditos será necesario que el estudiante cierre el expediente de la titulación
abandonada y presente, en la secretaría del centro donde quiera matricularse, el resguardo del traslado del expe-
diente, para que el centro de destino pueda incluir en el expediente académico del estudiante los créditos obtenidos
en la titulación de origen.

Estos créditos no computarán a los efectos de la obtención del título.

Reconocimiento de créditos académicos

El reconocimiento de créditos académicos hace referencia al procedimiento de aceptación por parte de una universi-
dad de los créditos obtenidos en otros estudios oficiales, en la misma o en otra universidad, para que formen parte
del expediente del estudiante al efecto de obtener un título universitario oficial diferente del que proviene.

Estos créditos reconocidos deberán constar en el expediente del estudiante y en el suplemento europeo al título con
la calificación de origen.

No podrán ser reconocidos los créditos correspondientes al trabajo de fin de grado o de máster, a excepción de
aquellos que se desarrollen específicamente en un programa de movilidad.

La acreditación de la experiencia profesional y laboral podrá ser reconocida como créditos académicos utilizados pa-
ra obtener un título de carácter oficial únicamente cuando esta experiencia esté estrechamente relacionada con los
conocimientos, competencias y habilidades propios del título universitario oficial.

Para acreditar la experiencia laboral y profesional deberán presentarse los mismos documentos que presentan los
estudiantes que se matriculan a tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en la presente normativa, y un informe
de la empresa. La Comisión del máster puede solicitar más documentación si lo considera necesario.

También podrán ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las univer-
sidades.

El volumen de créditos reconocidos por experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de estudios propios
de la universidad no podrá superar, globalmente, el 15 % del total de créditos que configura el plan de estudios del
título que se pretende obtener. Estos créditos reconocidos no tendrán calificación numérica, y, por tanto, no se utili-
zarán para baremar el expediente del estudiante.

Únicamente se podrá superar este porcentaje en el supuesto contemplado en el artículo 10.6 del Real Decreto
822/2021.

Criterios para reconocer créditos en las enseñanzas de máster

1. De acuerdo con lo establecido por la disposición adicional primera del Real Decreto 822/2021, apartados 2 y 3, las
personas que estén en posesión de un título oficial español de licenciatura, arquitectura o ingeniería y quieran acce-
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der a estudios de máster universitario podrán reconocer, si procede, créditos con relación a los conocimientos, com-
petencias y habilidades alcanzados en los títulos precedentes y su adecuación al plan de estudios del máster al cual
se quiere acceder.

El porcentaje de créditos que se pueden reconocer en un máster a quien accede con título de licenciatura, arquitec-
tura o ingeniería o programa de doctorado debe ser inferior al 50 %.

Este porcentaje debe ser inferior al 15 % cuando se accede al máster con título de diplomatura, ingeniería técnica o
arquitectura técnica, dado que, tal y como indica la disposición adicional primera del Real Decreto 822/2021, estos
reconocimientos tienen un carácter excepcional y deben estar motivados.

2. En las enseñanzas de máster se pueden reconocer créditos superados en otros másteres universitarios oficiales.

3. Se pueden reconocer créditos por experiencia laboral acreditada y por títulos propios, tal como estable el apartado
8.2 de esta normativa.

Será posible reconocer hasta 6 ECTS por año de actividad profesional relacionada y equiparable con alguna de las
materias que configuran el plan de estudios del máster, debidamente acreditada. El mecanismo de reconocimiento
de créditos por experiencia laboral puede requerir la realización de pruebas específicas, a criterios de la Comisión de
Máster.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

El máster en Ingeniería Agronómica no tiene movilidad específica.

Los procedimientos para la organización de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida quedan detallados en el siguiente enlace:

Procedimientos para la organización de la movilidad

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: M1-Tecnología y planificación del medio rural

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 20

NIVEL 2: Gestión infraestructuras

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión infraestructuras

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Gestión de recursos hídricos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión de recursos hídricos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias
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RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Gestión del territorio y de los recursos agrarios

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión del territorio y de los recursos agrarios

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas
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RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

NIVEL 2: Política agroambiental y Desarrollo rural

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Política agroambiental y Desarrollo rural

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias
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RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

NIVEL 1: M2- Tecnología de la producción vegetal y animal

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 20

NIVEL 2: Sistemas de producción y protección vegetal

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

7

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas de producción y protección vegetal

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 7 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

7

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias
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NIVEL 2: Sistemas de producción animal

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

7

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Sistemas de producción animal

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 7 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

7

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

NIVEL 2: Biotecnología y mejora vegetal y animal

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biotecnología y mejora vegetal y animal

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M3-Tecnología de las industrias agroalimentarias

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 10

NIVEL 2: Diseño de Procesos y Plantas Industriales Alimentarias

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Diseño de Procesos y Plantas Industriales Alimentarias

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Instalaciones Auxiliares en la Industria Alimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Instalaciones Auxiliares en la Industria Alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAU3 - Proponer soluciones innovadoras, creativas y emprendedoras en situaciones propias del ámbito profesional. (resultado de
aprendizaje transversal de la UdL).. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M4-Gestión y organización de empresas agroalimentarias

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 10

NIVEL 2: Gestión de Empresas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión de Empresas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT05 - Relacionar las actividades desarrolladas en la empresa con los conocimientos adquiridos en su formación universitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT12 - Evaluar el aprendizaje adquirido en la empresa en relación con los objetivos planteados en la formación dual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

RAU5 - Aplicar la perspectiva de género en las tareas propias del ámbito profesional (resultado de aprendizaje transversal de la
UdL). TIPO: Competencias

NIVEL 2: Administración de empresas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Administración de empresas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAU4 - Evaluar la sostenibilidad y el impacto social de las propuestas planteadas con responsabilidad ética, medioambiental y
profesional (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Competencias

RAU5 - Aplicar la perspectiva de género en las tareas propias del ámbito profesional (resultado de aprendizaje transversal de la
UdL). TIPO: Competencias

NIVEL 1: M5-Métodos estadísticos

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Métodos estadísticos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Métodos estadísticos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: M6-Intensificación en Producción Vegetal

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Protección integrada de cultivos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

26

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Agronomía: sistemas agrícolas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Patología vegetal

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 10 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

10

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Entomología agrícola

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 10 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

10

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Malherbología

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 10 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Plant Genetics, Genomics and Breeding

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

31,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Introduction to data science for plant breeding

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 7,5 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

7,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Bioinformatics

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Breeding methods and variety development

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Marker enabled prediction and selection

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Phenomics and analysis of -omics data

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAT10 - Desarrollar un trabajo individual en el ámbito de las tecnologías específicas de la ingeniería agronómica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: M7-Intensificación en Producción Animal

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Sanidad y producción porcina

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

27

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Componente funcional de la producción porcina

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Condicionantes estructurales de la producción porcina

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9
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ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Optimización de la producción porcina

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M8-Intensificación en gestión medioambiental

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Gestión de suelos y aguas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

52

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Gestión y manejo del agua del riego

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 2 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Calidad de suelos y aguas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

C
SV

: 9
64

55
26

45
46

61
53

00
65

72
26

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316843 Fecha : 06/03/2026

29 / 66

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Sistemas de información de suelos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 2,5 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Perturbaciones y rehabilitación de suelos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Evaluación de suelos, gestión de espacios naturales y ordenación del territorio

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

4

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Interacciones suelo-agua-planta-atmósfera

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Manejo del suelo, fertilización y perturbaciones ambientales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

C
SV

: 9
64

55
26

45
46

61
53

00
65

72
26

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316843 Fecha : 06/03/2026

30 / 66

Optativa 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Mapa de suelos, elaboración, interpretación y evaluación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 8 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

8

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Estudio de suelos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 2,5 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Gestión de los recursos hídricos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Tecnología de suelos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ecología del suelo

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 2 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Gestión de residuos y valorización a través del suelo

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Procesos de degradación y rehabilitación de suelos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

4

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M9-Intensificación en industrias alimentarias

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Gestión e innovación en la industria alimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

21

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Formulación, diseño y desarrollo de productos alimentarios

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

C
SV

: 9
64

55
26

45
46

61
53

00
65

72
26

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316843 Fecha : 06/03/2026

32 / 66

Optativa 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Innovación en tecnologías de elaboración de alimentos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Calidad e innovación alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seguridad alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sostenibilidad en la industria alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Tecnologías Facilitadoras para la Industria Alimentaria y de Bioprocesos (TECH4AGRI+FOOD)

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas y equipos de medida
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4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Innovaciones técnicas en procesos alimentarios y biotecnológicos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fotónica aplicada

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comunicación y gestión de la producción

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas de control y automatización

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ingeniería alimentaria y de los bioprocessos: contexto y especificidad

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sensorización y adquisición de datos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estudio de casos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: M10-Intensificación en biotecnología

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Biotecnología alimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seguridad alimentaria y trazabilidad

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

C
SV

: 9
64

55
26

45
46

61
53

00
65

72
26

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316843 Fecha : 06/03/2026

37 / 66

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Legislación, bioética, protección y explotación de resultados

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biotecnología microbiana

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biotecnología enzimática

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aplicaciones de la biotecnología en la industria alimentaria

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas avanzadas en biotecnología

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

NIVEL 1: M11-Intensificación en economía agraria

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Gestión de empresas tecnológicas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

C
SV

: 9
64

55
26

45
46

61
53

00
65

72
26

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316843 Fecha : 06/03/2026

39 / 66

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Análisis de balances e indicadores empresariales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Análisis macroeconómico y coyuntura internacional

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría de la toma de decisiones

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Economía del medio ambiente y de la energía

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fiscalidad de las empresas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Liderazgo industrial

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Negociación y comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión de la tecnología y la innovación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Logística, transporte y distribución

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M13-Intensificación en movilidad nacional e internacional

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Movilidad

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

103

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Movilidad 12

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Movilidad 19

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 19 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

19

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Movilidad 22

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 22 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

22

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Movilidad 24

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 24 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

24

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Movilidad 26

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 26 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

26

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

NIVEL 1: M14-Intensificación en formación universidad-empresa

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Prácticas en empresa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
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18

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Prácticas en empresa 6

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Prácticas en empresa 12

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT04 - Dirigir los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT05 - Relacionar las actividades desarrolladas en la empresa con los conocimientos adquiridos en su formación universitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT12 - Evaluar el aprendizaje adquirido en la empresa en relación con los objetivos planteados en la formación dual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias
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RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT17 - Debatir los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT19 - Revisar los equipos multidisciplinares para integrar conocimientos en procesos de decisión complejos, con información
limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno
socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M15-Trabajo de Fin de Master

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Máster

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT02 - Diseñar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente de
las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT05 - Relacionar las actividades desarrolladas en la empresa con los conocimientos adquiridos en su formación universitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT07 - Realizar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT10 - Desarrollar un trabajo individual en el ámbito de las tecnologías específicas de la ingeniería agronómica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT11 - Defender las propuestas técnicas ante un público experto, razonando la adecuación de sus aspectos ingenieriles,
económicos, sociales y medioambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT12 - Evaluar el aprendizaje adquirido en la empresa en relación con los objetivos planteados en la formación dual. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT15 - Proyectar las obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el desempeño eficiente
de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT20 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

NIVEL 1: M12-Intensificación en Agricultura de Precisión y Tecnologías Digitales

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Agricultura de Precisión y Tecnologías Digitales

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10 18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Agricultura de precisión

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aplicaciones de la teledetección en agricultura

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnologías digitales en agricultura

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ciencia de datos en Agricultura

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aplicación práctica de la agricultura de precisión

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT01 - Planificar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT03 - Proponer los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT06 - Revisar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT08 - Realizar los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT09 - Informar acerca de sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios que la
tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT10 - Desarrollar un trabajo individual en el ámbito de las tecnologías específicas de la ingeniería agronómica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT13 - Organizar los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT14 - Dirigir los sistemas y los procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria agroalimentaria, en un
marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y la conservación del medio ambiente, y la mejora y
el desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Competencias

RAT16 - Dirigir los proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos empleados en las
empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAT18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y facilitando el proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del
sector agroalimentario. TIPO: Competencias

RAU1 - Explicar cualquier conocimiento/información de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, en catalán, castellano y en
una tercera lengua, especialmente el inglés (resultado de aprendizaje transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

RAT21 - Discutir, en un entorno profesional multidisciplinar, las propuestas técnicas en sus aspectos ingenieriles, económicos,
sociales y medioambientales. TIPO: Competencias

RAT22 - Comparar los conocimientos adquiridos en la titulación con su aplicación práctica en la empresa. TIPO: Competencias

RAU2 - Aplicar las tecnologías digitales (en los momentos necesarios) en su ámbito de conocimiento (resultado de aprendizaje
transversal de la UdL). TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Materias obligatorias y optativas

En una misma materia se combinan distintos tipos de resultados de aprendizaje (conocimiento, habilidad y competencia). En materias donde se des-
plieguen resultados de aprendizaje de:

· conocimiento, las principales actividades formativas que se realizarán son: exposiciones del profesor, exposiciones por parte del alumno y conferencias.
· habilidad, las principales actividades formativas que se realizarán son: prácticas de laboratorio, prácticas en el aula, prácticas de campo, salidas externas, elabora-

ción y presentación y exposición de trabajos / informes individuales o grupales y resolución de ejercicios y problemas.
· competencia, las principales actividades formativas que se realizarán son: estudio y discusiones de casos prácticos, análisis colectivo.

En todos los casos podrán realizarse encuentros para resolver dudas y de seguimiento.
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Mención dual

Al inicio del semestre en el que se va a realizar la estancia en la empresa, se llevará a cabo una reunión pedagógica, con la participación del estudian-
te y los tutores de la universidad y de la empresa, con el objetivo de:

· Analizar la integración del estudiante en la empresa
· Acordar los resultados de aprendizaje a trabajar durante la estancia en la empresa y las actividades asociadas a desarrollar que se incluirán en el cuaderno de

aprendizaje (CAFD).
· Preguntas/Puesta en común

La tipología de actividades formativas puede ser muy variada, para adaptarse a cada entidad. Además, en muchos casos, suelen estar integradas en
un proyecto propio, que vincula distintas áreas funcionales de la empresa, y que requiere que el estudiante sea capaz de integrar conocimientos, rela-
cionar diferentes disciplinas e interaccionar con distintos grupos de trabajo. Algunas posibles actividades formativas pueden ser: implantación y confi-
guración de nuevas tecnologías (por ejemplo, control del riego en explotaciones agrarias mediante paneles solares), participación en el desarrollo de
proyectos de oficina técnica (por ejemplo, proyecto de una industria agroalimentaria), análisis y propuestas de mejora de procesos productivos (por
ejemplo, optimización de la fertilización nitrogenada usando deyecciones ganaderas), integración de nuevos procesos funcionales, análisis económico
del sector agrario, asistencia a cursos del ámbito laboral y de tecnologías específicas del sector primario.

Prácticas académicas externas (obligatorias)

No procede

Trabajo de Fin de Máster

El trabajo de fin de máster, 12 ECTS, consiste en la realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de
un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería Agronómica de naturale-
za profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. Podrán realizarse trabajos en empresa, trabajos en el marco de
programas de movilidad, proyectos de ingeniería, trabajos de experimentación o de cualquier otra naturaleza.

Las principales actividades formativas son: tareas de investigación, elaboración, presentación y exposición del TFM por parte de los alumnos.

En todos los casos podrán realizarse encuentros para resolver dudas y de seguimiento.

Toda la información en relación al TFM está disponible en el siguiente enlace: TFM_MIAgronómica

Mención dual

El TFM se desarrollará en el entorno laboral. En la reunión pedagógica del inicio del último semestre se definirá y planificará el TFM. También se ela-
borará el documento de propuesta del TFM. Se realizará bajo la dirección del tutor de empresa y el tutor académico.

Las actividades formativas serán las mismas que el TFM realizado sin mención dual: tareas de investigación, elaboración, presentación y exposición
del TFM por parte de los alumnos.

METODOLOGÍAS DOCENTES

Materias obligatorias y optativas

Una misma materia combina distintos tipos de resultados de aprendizaje (conocimiento, habilidad y competencia). Para los resultados de aprendizaje
de:

· conocimiento se emplearán metodologías que permitan la adquisición de las teorías principios, hechos y prácticas propias del ámbito de estudio. Se utilizarán
clases magistrales, sesiones expositivas, clases teóricas.

· habilidad se emplearán metodologías orientadas a la aplicación de los conocimientos adquiridos y utilizarlos para completar tareas y resolver problemas: clases
prácticas, aprendizaje basado en casos y aprendizaje basado en proyectos.

· competencia se emplearán metodologías que permitan demostrar que el estudiante puede utilizar los conocimientos y habilidades adquiridos en situaciones de
trabajo o desarrollo profesional: aprendizaje basado en casos, trabajo colaborativo.

En todos los casos podrán realizarse tutorías para la resolución de dudas.

Prácticas académicas externas (obligatorias)

No procede

Trabajo de Fin de Máster

Las principales metodologías docentes son la realización de tutorías, aprendizaje basado en la indagación y de sesiones expositivas.

Toda la información en relación al TFM está disponible en el siguiente enlace TFM_MIAgronómica: regulación de su naturaleza, planificación, segui-
miento y validación del trabajo, criterios y normas para su elaboración, etc.

Mención dual

Se realizará una primera reunión, entre el estudiante, el coordinador de la titulación y los tutores (universidad y entidad) para establecer las actividades
y el trabajo a desarrollar por parte del estudiante para alcanzar los resultados de aprendizaje establecidos en las asignaturas cursadas en formación
dual.

Una vez finalizada la estancia en la empresa, el estudiante presentará la memoria junto a las evidencias correspondientes y se realizará la evaluación
por parte del tutor de la universidad y del tutor de la empresa. La información sobre el proceso formativo dual se recoge en el Cuaderno de Aprendizaje
(CAFD) del estudiante.
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4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

El marco general de las actividades evaluativas está definido en la Normativa de la evaluación y la calificación de la docencia de los grados y másteres
de la UdL:

https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/udl/norma/.galleries/docs/Ordenacio_academica/Modificacion_Normativa-evaluacion-ca-
lif.-grados-masters-UdL_CAST_WEB.pdf

Evaluación de las materias obligatorias y optativas

La Universitat de Lleida apuesta por el modelo de evaluación continuada, como herramienta para valorar progresión en el aprendizaje de cada estu-
diante, y determinar finalmente el grado de consecución de los objetivos y resultados de aprendizaje planteados.

Esta evaluación se articula mediante un conjunto de distintas actividades y pruebas evaluativas, de distinta naturaleza, como son: pruebas escritas,
pruebas prácticas, realización de prácticas, informes, presentación de la memoria, defensa de un trabajo ante un tribunal, exposiciones orales.

A su vez, en el caso de personas con necesidades especiales, el programa UdL x Tothom propone adaptaciones en las pruebas de evaluación.

El proceso de evaluación de cada asignatura queda recogido de forma detallada en cada Guía Docente, que se puede consultar en la web de la titula-
ción, y que se publica antes del inicio del período de matriculación.

Los principales sistemas de evaluación quedan reflejados en la siguiente tabla:

Sistemas de Evaluación

Saber Pruebas escritas con preguntas de desarrollo Pruebas objetivas tipo Test

Saber hacer (Evaluación del docente o evaluación entre iguales) Pruebas prácticas (de aula, de campo, externas, de laboratorio, clínicas)
Elaboración de trabajos (proyectos, informes, resolución de casos, análi-
sis de información, etc.) Presentaciones orales

Saber ser o estar Participación en las clases Asistencia

Evaluación de las Prácticas académicas externas (obligatorias)

No procede

Evaluación del Trabajo de Fin de Máster

La evaluación del TFM, tanto si el máster se ha cursado con mención dual o sin mención, la realizará un tribunal, que estará formado por dos profeso-
res del máster (o profesor de la ETSEAFIV con una formación básica adecuada en el plan de estudios del máster) y el tutor o tutora, o el cotutor o co-
tutora, en caso de que haya esta figura y sea un profesor o profesora que imparta docencia a la ETSEAFIV. Todos los miembros del tribunal no podrán
pertenecer a un mismo departamento.

La valoración del TFM se realizará de acuerdo con la siguiente rúbrica:

En cuanto a los aspectos generales del TFM (10% del valor de la nota):

· Si el trabajo presentado se ajusta a los créditos asignados
· La temática del TFM aborda los resultados de aprendizaje de la titulación

En cuanto al contenido (30% del valor de la nota):

· El tema desarrollado pertenece al ámbito profesional de la titulación y está bien justificada su realización.
· Los objetivos están bien planteados.
· La elaboración del TFM es satisfactoria, el análisis realizado es pertinente y están bien justificadas las conclusiones.

En cuanto al documento escrito (20% del valor de la nota):

· La estructura y morfología son correctas.
· La redacción es clara y precisa.
· En la bibliografía se han incluido todas las referencias del documento y únicamente éstas, y se ha realizado siguiendo las normas correspondientes.

En cuanto a la presentación oral (20% del valor de la nota):

· Ha sido clara y concisa
· La presentación ha estado bien estructurada y los medios audiovisuales utilizados han permitido seguir la explicación.
· Se ha ajustado al tiempo de exposición (15-30 minutos)
· El alumno ha contestado correctamente a las preguntas formuladas.

El tutor (20% del valor de la nota) valorará la elaboración del TFM por parte del estudiante (desarrollo, redacción y resultados alcanzados) así como el
esfuerzo, dedicación y aportación del estudiante.

En cuanto a la Mención Dual, en la UdL, el seguimiento y la evaluación del proceso de enseñanza-aprendizaje se realiza a través del Cuaderno de
Aprendizaje de la Formación Dual (CAFD).

El cuaderno de aprendizaje (CAFD) es un documento que define el programa formativo del estudiante, y permite valorar su progreso académico en
cuanto al logro de los resultados de aprendizaje durante el desarrollo de la formación dual. Está firmado por los tres actores de la formación dual: es-
tudiante, tutor/a de la entidad colaboradora y tutor/a de la universidad, y custodiado por el tutor/a de la universidad. También se recoge en el CAFD la
programación de las reuniones entre el estudiante y los tutores, así como la planificación de la presentación de memorias y del TFM que elabora el es-
tudiante durante su formación en la entidad. También incluye el listado de resultados de aprendizaje que se habrán de trabajar durante la formación
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dual. Para ello, el CAFD consta de las actas de cada reunión pedagógica donde se fijan los resultados de aprendizaje a desarrollar (inicio de semestre)
y se evalúa el progreso de la formación a través de la entrevista, la memoria y las evidencias presentadas (final de semestre).

Las reuniones pedagógicas en las cuales participan los tres actores de la formación dual (estudiantado, tutor/a de la universidad y tutor/a de la enti-
dad), y la presentación de memorias son las herramientas disponibles para hacer el seguimiento y la evaluación. Todo este proceso queda descrito y
formalizado en el Cuaderno de Aprendizaje de la Formación Dual (CAFD).

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

A los alumnos del Máster en Ingeniería Agronómica de la Universitat de Lleida que se incorporen a la nueva titulación de Máster Interuniversitario en
Ingeniería Agronómica se les adaptarán las materias de acuerdo con la tabla siguiente:

Materias plan antiguo ECTS Materias plan nuevo adaptadas ECTS

Gestión de Recursos Hídricos 6 Gestión de Recursos Hídricos 6

Gestión de Infraestructuras 6 Gestión de Infraestructuras 6

Gestión del Territorio y de los Recursos Agrarios 4 Gestión del Territorio y de los Recursos Agrarios 4

Política Agroambiental y Desarrollo Rural 4 Política Agroambiental y Desarrollo Rural 4

Biotecnología y Mejora Vegetal y Animal 6 Biotecnología y Mejora Vegetal y Animal 6

Sistemas de Producción Animal 7 Sistemas de Producción Animal 7

Sistemas de Producción y Protección Vegetal 7 Sistemas de Producción y Protección Vegetal 7

Tecnología de las Industrias Agroalimentarias 10 Diseño de Procesos y Plantas Industriales Alimenta-
rias

6

Instalaciones Auxiliares en la Industria Alimentaria 4

Administración de Empresas 4 Administración de Empresas 4

Gestión de Empresas 6 Gestión de Empresas 6

Métodos estadísticos 6 Métodos estadísticos 6

Las materias optativas aprobadas se adaptarán por el mismo número de créditos y con la misma denominación.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

4313149-25005201 Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Lleida-Escuela
Técnica Superior de Ingeniería Agroalimentaria y Forestal y de Veterinaria

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/serveis/qpd/.galleries/docs/
SGIQ/31_Presentacio_SGIQ_de_la_UdL_castella_revisio2022_v2.pdf

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

El alumnado tendrá acceso a la información académica mediante la web de los centros y de las específicas de cada titulación (información sobre el ac-
ceso: acogida y orientación, calendario y horarios, matrícula, información en cifras sobre la titulación, Plan de Estudios, guías docentes, recursos de
aprendizaje, sistema de garantía de calidad, contacto con la coordinación de la titulación, etc.)

La UdL también informará y dará soporte al alumnado especialmente mediante las webs:

· Unidad de Información y Orientación Universitaria. La finalidad de esta unidad administrativa es canalizar la información, asesorar y orientar al alumnado en:
programa de orientación y tutoría universitaria (UdL Acompaña- Néstor), programa dirigido a la atención personalizada para las personas con discapacidad
(UdLxTothom), información sobre becas y ayudas, Servicio de Atención Psicológica al alumnado, bolsa de trabajo para fomentar la ocupabilidad del alumnado,
ventajas carnet UdL

· Unidad de Relaciones Internacionales.
· Oficina de Gestión de Prácticas Externas
· Instituto de Lenguas
· Oficina de Desarrollo y Cooperación- ODEC
· Cátedra de Emprendimiento de la UdL
· Servicio Cultural
· Servicio de Deportes
· Promoción de la Salud y sensibilización con el medio ambiente

La información está adaptada a los diferentes perfiles y tiene en consideración la perspectiva de género.
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