ACTA DE LA REUNIO DEL COMITE D’EMPRESA DEL PDI-LABORAL DE LA
UNIVERSITAT DE LLEIDA

6 juliol 2022

Assisteixen: Javier Alvarez, Mariona Lladonosa, Silvia Campanera, Agus, Pepa Valls, Eduardo

Marcos Cristobal, Marc Macia.

El Comite planteja diverses qliestions pendents de tractar com sén la reforma departamental,
la convocatoria de places de professorat associat, o els problemes davant de 1’actual redactat de la
nova Llei d’Universitats (LOSU).

El Comite observa que la Conferéncia de Rectors de les Universitats Espanyoles (CRUE) es
va manifestar publicament en contra dels interessos del professorat associat.

El Comite pregunta sobre qué passa amb el salari en el cas d’un associat en contracte
indefinit per senténcia judicial. Es contesta que queda igual segons la nova llei, que només es
modifica la temporalitat Es plantegen diversos noms per fer una xerrada informativa sobre la
LOSU.

El Comite observa com a I’ambit de psicologia no els hi deixen canviar de nivell perque soén
personal sanitari. No poden canviar mai de categoria laboral ni cobrar més. S’acorda renegociar la
normativa de retribucid6 amb el Vicerector de Professorat, Sisco Giné, per excloure als psicolegs
dels associats medics.

El Comite mostra la seva preocupacié pel no reconeixement de les antiguitats en les
remuneracions. S’observa com per la qiiesti6 dels triennis la UdL té una politica que només
reconeix els triennis fins que no es fa la peticio. Enlloc de donar-los automaticament s’han de
demanar. No es paga de forma retroactiva. El Comite aferma que cal exigir que aixo es faci de
forma automatica. Cal veure la casuistica perque no es poden cobrar triennis de dos administracions
publiques.

El Comite planteja elaborar i proposar una nova versié de la normativa de retribucions al
Vicerectorat de Professorat.

El Comite proposa fer un correu-e informatiu sobre I’assumpte dels triennis des del Comite

de cara al setembre per detectar el nombre de personal a qui afecta.



Lleida, 6 de juliol de 2022.



