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e Acord num. 347/2025 del Consell de Govern de 18 de desembre de 2025, pel qual
s’aprova el Reglament de I’Escola Politécnica Superior.

REGLAMENT ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR
TITOL PRIMER

NATURALESA, MEMBRES I FUNCIONS

Article 1. Naturalesa

L’Escola Politécnica Superior forma part de la Universitat de Lleida (UdL) en virtut de la
Llei 34/1991, de 30 de desembre, i dels Estatuts de la Universitat, aprovats pel Decret
201/2003, de 26 d’agost.

L’Escola Politécnica Superior és una estructura basica que organitza i coordina els
ensenyaments, la docéncia i els processos académics, administratius i de gestio que
condueixen a 1’obtenci6 d’una o més titulacions en els camps de 1’enginyeria,
I’arquitectura i el disseny digital.

Article 2. Membres

L’Escola Politécnica Superior esta integrada per:
a) El personal docent i investigador assignat pels departaments per assumir les
tasques de docéncia corresponents als plans d’estudis del centre.
b) L’estudiantat matriculat en els ensenyaments que s’hi imparteixen.
c) El personal técnic, de gestio i d’administracid i serveis que hi esta adscrit
Article 3. Funcions

Son funcions de I’Escola:
a) Proposar la verificaci6, la implantacié, la modificaci6 i1 la supressid

d’ensenyaments conduents a obtenir titols universitaris oficials, segons la
legislacio.

b) Organitzar i coordinar académicament 1 administrativament els ensenyaments.

c) Elaborar-ne la planificaci6 estratégica d’acord amb la de la Universitat mitjangant,
si escau, els instruments especifics que s’estableixin.

d) Vetllar per la qualitat de la docéncia, dels serveis 1 de I’atencio a I’estudiant.

e) Potenciar el Consell de I’Estudiantat del centre, coordinar-s’hi i escoltar-lo.

f) Organitzar i participar en activitats de promocié de les titulacions i de les

vocacions.
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2)

h)

)

k)

Desenvolupar els sistemes escaients per garantir la qualitat per al conjunt de les
seues activitats.

Promoure la mobilitat de I’estudiantat 1 la internacionalitzacio.

Acompanyar la transicié de 1’estudiant al mon professional.

Potenciar la relacié6 amb I’ensenyament preuniversitari, els antics alumnes, els
ocupadors i altres agents d’interes social.

Totes les altres que la legislacio, els Estatuts i1 les normes que els despleguen li
atribueixin.

Article 4. Organs de govern
Els organs de govern i representacid de 1’Escola son:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

La Junta d’Escola.

La Comissié Permanent.
El director o directora.

La Comissio d’Estudis.
Les comissions de master.

La Comissi6 de Qualitat.

TITOL SEGON

ORGANITZACIO INTERNA

CAPITOL 1

LA JUNTA D’ESCOLA

Article 5. Definicio

La Junta d’Escola €s I’0rgan col-legiat de representacio i govern de I’Escola.

Article 6. Composicié

1.

La Junta d’Escola esta formada per un maxim de noranta membres, distribuits de
la manera segiient:
a) Membres nats:

1r. El director o directora.
2n. El secretari académic o secretaria académica del centre.

3r. Laresta de membres de 1’equip de direccio.
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4t. El president o presidenta, el secretari o secretaria i el tresorer o tresorera
del Consell de I’Estudiantat del centre.

b) Una representacio del personal docent i investigador permanent formada per
quaranta-sis persones, incloent-hi les que en son membres nats.

c) Una representacid del personal docent i investigador no permanent formada
per onze persones, incloent-hi les que en son membres nats.

d) Una representacié del personal teécnic, de gestié i d’administracid i serveis
adscrit a I’Escola formada per onze persones.

e) Una representacid de vint-i-dos membres de 1’estudiantat de 1’Escola.

No es pot ser alhora membre de més d’una junta de facultat o escola.

Els membres de la Junta d’Escola conserven aquesta condicié durant el temps

indicat en el Reglament electoral general de la Universitat.

La condici6 de membre de la Junta d’Escola es perd quan es deixa de pertanyer al

col-lectiu per mitja del qual s’hi participa. Les vacants s’han de cobrir d’acord

amb la normativa vigent.

Article 7. Competéncies

Sén competencies de la Junta d’Escola:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Elegir i remoure el director o directora.

Elaborar el reglament d’organitzacid i funcionament del centre.

Aprovar la proposta de plans d’estudis i de noves titulacions, d’acord amb la
normativa vigent.

Aprovar la planificacié pluriennal dels ensenyaments del centre.

Aprovar ’oferta docent del centre i garantir-ne la publicitat.

Garantir i coordinar els sistemes d’assegurament i millora de la qualitat del centre.
Planificar les despeses del centre, aprovar els criteris de distribucio de les
quantitats assignades en el pressupost i supervisar I’administracio6 de les dotacions
pressupostaries corresponents.

Supervisar la gestio dels organs de govern del centre.

Totes les altres que la legislacio, els Estatuts i les normes que els despleguen li

atribueixin.

Article 8. Periodicitat de les sessions

1.

La Junta d’Escola es reuneix en sessi6 ordinaria almenys dues vegades a ’any,

excloent-ne els periodes de vacances oficials.
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2. Atenent motius d’urgéncia o altres raons es poden convocar sessions

extraordinaries:
a) Per decisio del director o directora.

b) Per decisid de la Comissié Permanent.
¢) Quan ho demani per escrit, exposant-ne els motius, un nombre de membres de

la Junta d’Escola no inferior a la cinquena part de les places cobertes.

Article 9. Convocatoria

El director o directora de I’Escola Politécnica Superior convoca la Junta d’Escola
en sessid ordinaria per iniciativa propia o a peticid d’una cinquena part de
membres de la Junta. En aquest darrer cas, la sessi6 s’ha de ser convocar en el
termini de deu dies habils a partir de la formalitzacio de la peticié davant el
secretari o secretaria de I’Escola.

Totes les sessions de la Junta d’Escola s’han de convocar per escrit.

El secretari académic o secretaria académica envia, en paper o per correu
electronic, 1’escrit de convocatoria, en que s’ha d’expressar 1’ordre del dia. S’hi
ha d’indicar tamb¢ la data, el lloc i I’hora de la reunid en primera convocatoria.
Aixi mateix, I’escrit ha de preveure una segona convocatoria de la sessio trenta
minuts després de la primera, donat cas que per a la constitucié d’aquesta no hi
hagués quorum suficient d’assistents.

Els membres de la Junta d’Escola han de rebre la convocatoria i ’ordre del dia
com a minim amb cinc dies habils d’antelacio.

Les sessions extraordinaries s’han de convocar amb un minim de dos dies habils
d’antelacid a la data de la reunio6 i se n’ha de garantir la comunicacié a tots els
membres.

Article 10. Condicions per a la validesa dels acords

1.

Les decisions de la Junta d’Escola es prenen sobre els punts que figuren en I’ordre
del dia.

Qualsevol ampliacié de I’ordre del dia exigeix la preséncia de tots els membres
de la Junta i que sigui declarada la urgéncia de I’assumpte pel vot favorable de la
majoria de membres.

Les votacions han de ser secretes sempre que facin referéncia a persones,
impliquin judicis sobre sectors o col-lectius de la Universitat o quan ho sol-liciti

algun membre de la Junta.
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4. Els acords son valids si hi son presents almenys el 25 % de membres de la Junta.

5. Els acords o decisions es prenen per majoria simple. S’entén que hi ha majoria
simple quan els vots emesos en un sentit superen els vots valids emesos en
qualsevol altre, sempre que les abstencions no superin el 50 % dels vots totals.

6. No s’admet la delegacio de vot.

CAPITOL II
LA COMISSIO PERMANENT

Article 11. Definicio

La Comissié Permanent és 1’0rgan de representacié permanent de la Junta d’Escola i
exerceix les funcions que de forma expressa aquesta li delegui. Les decisions que prengui
en el seu ambit seran vinculants per a I’equip directiu.

El director o directora convoca 1 presideix la Comissié Permanent. El secretari académic

0 secretaria académica n’actua com a secretari o secretaria.

Article 12. Composicio

La Comissié Permanent esta formada per vint membres de la Junta d’Escola escollits pels
membres de la Junta seguint la distribucio segiient:
a) El director o directora, el secretari académic o secretaria académica i I’equip
directiu de I’Escola fins a un total de sis persones, que en s6n membres nats.
b) Una representacio del personal docent 1 investigador permanent formada per onze
membres, incloent-hi membres nats.
¢) Una representacid del personal docent i investigador no permanent formada per
dos membres, incloent-hi membres nats.
d) Una representacio del personal técnic, de gestio 1 d’administracié 1 serveis adscrit
a I’Escola formada per dos membres.

e) Una representacid de cinc membres de ’estudiantat de I’Escola.

Article 13. Competéncies

1. La Junta d’Escola pot delegar I’exercici de competencies en la Comissidé Permanent
llevat de les que no resultin delegables d’acord amb la legislacio.

2. Igualment, sens perjudici de la creaci6 de comissions especifiques d’assessorament o
proposta, el director o directora pot demanar a la Comissio Permanent la preparacio
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o la deliberacié previa de temes o assumptes, per rad de la seua rellevancia o
complexitat, per a la seua deliberaci6 posterior en la Junta d’Escola.

Article 14. Funcionament

1. La Comissié Permanent es reuneix:

a) Per decisio del director o directora.

b) Quan ho sollicitin per escrit, exposant-ne els motius, el 20 % de membres de la
Comissio Permanent. En aquest cas, la sessio s’ha de fer en el termini maxim de
deu dies habils a partir de la recepcio6 de la sol-licitud.

2. Totes les sessions de la Comissioé Permanent s’han de convocar per escrit. El secretari
académic o secretaria académica envia, en paper o per correu electronic, 1’escrit de
convocatoria. Excepcionalment, en cas d’urgencia, es pot recorrer a una altra forma
de convocatoria, sempre que se’n garanteixi la comunicacio a tots els membres.

3. Larenovaci6 de la Comissio Permanent s’ha de fer en una sessio6 de la Junta d’Escola
quan aquesta quedi constituida.

4. Esperd la condicio de membre de la Comissié Permanent per dimissio o bé per deixar
de pertanyer a la Junta d’Escola.

5. Les vacants s’han de cobrir en el termini maxim d’un mes, segons la modalitat
concreta que acordi la Comissié Permanent.

6. La Comissio Permanent pot decidir dur a terme la renovacié anticipada de qui no

assisteixi a sis 0 més reunions consecutives.

Article 15. Condicions per a la validesa dels acords
Els acords es prenen amb el vot favorable de la majoria absoluta d’assistents. Per

considerar efectius els acords és necessaria 1’assisténcia de més de la meitat de membres
de la Comissio Permanent.

CAPITOL III

LA COMISSIO D’ESTUDIS

Article 16. Definicio

La Comissié d’Estudis assumeix la gestidé de les titulacions del centre i garanteix la
coheréncia i interrelacié de les matéries dels respectius plans d’estudis.

Article 17. Composicio

La Comissio d’Estudis té la composicid segiient:
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a) Els caps o les caps d’estudis, d’entre els quals surt qui n’exerceix la presidencia.
b) Els coordinadors o coordinadores dels ensenyaments de 1’Escola.
¢) Una representacié de 1’estudiantat, que ha de ser igual a la representacié dels
cossos docents.
d) El cap o la cap del Negociat Academicodocent de 1’Escola o la persona en qui
delegui.
e) El gestor o gestora de qualitat 1 suport del centre, que fa les funcions de secretari

o secretaria de la Comissio amb veu 1 sense vot.

Article 18. Competéncies

Son competencies de la Comissio d’Estudis:

a)

b)

¢)

d)

Coordinar 1’elaboracio del pla docent dels ensenyaments i supervisar-ne
I’acompliment.

Vetllar per 1’actualitzacié dels plans d’estudis i proposar-ne, si escau, la
modificacio.

Estudiar les necessitats de recursos docents per garantir un funcionament optim
dels ensenyaments i fer les propostes que consideri convenients.

Participar en I’avaluaci6 de la qualitat de la docéncia en els termes que prevegi la
Junta d’Escola, i promoure mesures tendents a millorar-la.

Proposar al director o directora de centre, que resol per delegaci6 del rector o
rectora, les convalidacions i reconeixements de credits dels estudis de grau.

Proposar als drgans competents de la Universitat els acords de col-laboracié amb
altres institucions i organismes publics 1 privats, aixi com amb empreses
(docencia, recursos, practiques, entre d’altres). Totes aquestes col-laboracions
s’han de formalitzar mitjan¢ant un conveni.

Article 19. Funcionament

1.

2.

La Comissio d’Estudis es reuneix en sessid ordinaria com a minim dues vegades
I’any.

Es poden convocar sessions extraordinaries de la Comissio d’Estudis en els
suposits segiients:

a) Per decisio del cap o la cap d’estudis que n’exerceix la presideéncia.

b) Quan ho demani per escrit, exposant-ne els motius, un nombre de membres

no inferior al 20 %.
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3. Larenovaci6 dels membres de la Comissié d’Estudis s’ha de fer cada vegada que
es renovi la Junta d’Escola, excepte la representacié de 1’estudiantat, que s’ha de
renovar cada any.

4. La Comissi6 d’Estudis queda validament constituida en primera convocatoria si
hi son presents la meitat de membres que la componen. En segona convocatoria

es constitueix validament amb 1’assisténcia del 20 % de membres.

CAPITOL IV

LES COMISSIONS DE MASTER

Article 20. Definicio

Cada titulaci6é de master de I’Escola Politécnica Superior ha de constituir en el seu si una
comissié de master, encarregada de desenvolupar les funcions basiques derivades del
procés de seleccid i admissio d’estudiants en una titulacié de master.

Article 21. Composicio

Les comissions de master tenen, com a minim, la composicio segiient:
a) El coordinador o coordinadora del master.
b) Un representant del col-lectiu docent del master.
¢) Un representant de I’estudiantat del master.

Article 22. Competéncies

Son competencies de les comissions de master:

a) Aplicar els criteris d’admissio i seleccid d’estudiants definits en la memoria de la
titulacio 1 elevar al director o directora la proposta de resolucid per a la seua
aprovacio.

b) Avaluar els aprenentatges previs i proposar les convalidacions i reconeixements
al director o directora del centre, que resol per delegacié del rector o rectora.

c) Fixar el nombre minim de credits, aixi com les matéries del programa que ha de
cursar cada estudiant en concepte d’anivellament (complements de formacio).

d) Vetllar pel compliment dels acords de la Comissio d’Estudis del centre 1 de les

normatives establertes pel Consell de Govern.

CAPITOL YV

LA COMISSIO DE QUALITAT
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Article 23. Definicio

La Comissi6 de Qualitat és 1’0rgan que assumeix el lideratge en els temes de qualitat i
desenvolupament del sistema de garantia interna de la qualitat (SGIQ) del centre.

Article 24. Composicio

La Comissi6 de Qualitat de I’Escola Politécnica Superior té la composici6 seglient:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

El director o directora, que n’exerceix la presidéncia.

La persona responsable de qualitat.

Els vicedirectors o vicedirectores amb funcions de cap d’estudis.
Els coordinadors o coordinadores de grau i de master.

El cap o la cap del Negociat Academicodocent.

Dos representants de 1’estudiantat (un de grau i un de master).

El gestor o gestora de qualitat del centre, que n’exerceix la secretaria.

La Comissié de Qualitat pot comptar puntualment amb la participacié de representants
del sector professional i titulats en qualitat d’assessors no membres.

Article 25. Competéncies

Sén competencies de la Comissié de Qualitat de I’Escola Politécnica Superior:

a)

b)

c)

d)

2
h)

Aprovar el disseny i la revisi6 del SGIQ del centre i dels informes que es deriven
del seu desenvolupament.

Proposar les noves titulacions i les seues modificacions, perque la Junta d’Escola
les estudii i les avalui, i les elevi al Consell de Govern perque les aprovi.
Aprovar els informes de seguiment i avaluacié derivats dels procediments del
SGIQ del centre.

Supervisar el desplegament dels compromisos de qualitat del centre inclosos en
la seua politica de qualitat.

Analitzar i valorar els indicadors de seguiment del SGIQ del centre.

Elaborar el Pla de millora del centre i el seu seguiment anual, perque la Junta del
centre els estudii i els aprovi.

Vetllar per la difusi6 de la politica de qualitat del centre i el seu desplegament.

Fer un informe anual de gestié amb la sintesi dels resultats del SGIQ del centre 1
presentar-lo a la Junta d’Escola perque ’aprovi.
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Article 26. Funcionament

1. La Comissi6 de Qualitat de I’Escola Politécnica Superior es reuneix quan la convoca
el director o directora.

2. La convocatoria de les sessions de la Comissié de Qualitat s’ha de fer amb una
antelacié minima de quatre dies naturals. Per dur a terme una sessio es requereix
’assistencia del 25 % de membres.

3. Els acords s’adopten per consens, i, en cas necessari, per la majoria simple
d’assistents.

4. El vot dels membres és personal i indelegable.
CAPITOL VI

LES COMISSIONS CONSULTIVES

Article 27. Definicio

El director o directora o la Junta d’Escola poden proposar, en 1’ambit de les seues
competencies, la constitucié de comissions consultives de la Junta d’Escola, i n’han
d’establir la composicio i les competencies.

Article 28. Funcionament

El director o directora o la Junta d’Escola poden constituir les comissions consultives que
creguin oportunes, i n’han de fixar la composicid i n’han d’escollir els membres. Aquestes
comissions consultives han d’estudiar els temes propis del seu ambit i tenen capacitat, en
els casos previstos segons les atribucions de cadascuna, per organitzar les activitats

necessaries o bé emetre dictamens.
El director o directora o la persona en qui delegui presideix les comissions consultives.

1cid u 18816 ultiv. 1missié X
Es perd la condicié de membre d’una comissio consultiva per dimissio, per deixar de
pertanyer a la Junta d’Escola o bé per trobar-se en una situacié diferent de la que es tenia

en el moment d’accedir a la comissio.

TITOL TERCER
CARRECS DIRECTIUS

CAPITOL 1
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EL DIRECTOR O DIRECTORA

Article 29. Definicio

El director o directora exerceix les funcions de direccio i gestiod ordinaria de ’Escola i en
té la representacio.

Article 30. Competéncies

Soén competeéncies del director o directora:

a)
b)
¢)
d)
e)

2)
h)

)

Representar 1I’Escola.

Exercir la direccio global de I’Escola.

Convocar i presidir la Junta d’Escola.

Nomenar i remoure els membres de I’equip de govern del centre.

Informar periodicament els membres del centre dels temes i acords d’intercs de
I’Escola.

Dirigir 1 coordinar les activitats del centre.

Dirigir la gesti6é académica, administrativa i pressupostaria del centre.

Proposar a la Junta d’Escola les linies d’actuacié del centre i impulsar la
planificacio pluriennal dels ensenyaments.

Vetllar per la implantacio, el desplegament i el funcionament dels sistemes
d’assegurament de la qualitat del centre.

Totes les altres competéncies referides al centre que la legislacio, els Estatuts i les
normes que els despleguen li atribueixin, incloses les que no hagin estat atribuides
expressament a altres organs del centre.

Article 31. Mandat

La durada del mandat del director o directora és de sis anys improrrogables i no

renovables. Aquesta limitaci6 regeix també en el cas de designacid pel Consell de Govern.

En cas de vacant, abséncia o malaltia, substitueix el director o directora ¢l vicedirector o

vicedirectora que aquell ha designat. Si no s’ha fet cap designacio, correspon assumir-ne

les funcions al vicedirector o vicedirectora de més antiguitat en el carrec o, en darrer

terme, de més edat.

Article 32. Eleccio6 o designacio

La Junta d’Escola elegeix el director o directora d’entre el personal docent i investigador

doctor adscrit al centre amb vinculacié permanent i dedicaci6 a temps complet.

11
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Si s’exhaureixen els mecanismes previstos reglamentariament per a 1’elecci6 del director
o directora sense que s’hagi presentat cap candidatura o cap no hagi assolit la majoria
requerida, la designaci6 correspon al Consell de Govern, a proposta del rector o rectora.
Aquesta designaci6 ha de tenir en compte els criteris generals que estableix el Reglament

electoral de 1a UdL.

Article 33. Mocio de censura

La Junta d’Escola pot revocar el director o directora mitjangant I’aprovacié d’una mocio
de censura. La iniciativa ha d’estar signada per un ter¢ de membres que inclogui un trenta
per cent del personal dels cossos docents universitaris funcionaris i del professorat

permanent laboral. La iniciativa ha de contenir una proposta de candidatura alternativa.

Un cop formalitzada la iniciativa, s’ha de convocar la Junta d’Escola amb caracter
extraordinari en el termini d’un mes. La Junta s’ha de constituir en sessié Unica i ha de
sotmetre la proposta a votacio secreta. La sessio ha d’estar presidida pel vicedirector o

vicedirectora en qui delegui el director o directora, que en cap cas no la pot presidir.

L’aprovaci6 de la mocid de censura requereix la majoria de dos ter¢os de membres de la
Junta d’Escola i comporta que quedi automaticament escollida la candidatura proposada

pel periode que resti de mandat.

Si no s’aprova la iniciativa de mocid de censura, cap dels signataris no pot participar en
la presentacio d’una altra iniciativa d’aquest caracter fins passat un any des que s’hagi fet
la votacio.

CAPITOL II

L’EQUIP DE GOVERN DEL CENTRE

Article 34. Definicio

L’equip de govern té funcions deliberatives, de preparacid i d’assisténcia al director o
directora i en cap cas no pot adoptar actes o resolucions que corresponguin a un organ de

la Universitat.
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Article 35. Composicio

1. L’equip de govern de 1’Escola, nomenat pel director o directora, t¢ com a minim un
vicedirector o vicedirectora amb funcions de cap d’estudis 1 un secretari o secretaria,
que actua com a fedatari.

2. Els vicedirectors o vicedirectores i el secretari o secretaria son nomenats d’entre el
personal docent 1 investigador a temps complet adscrit al centre.

3. El nombre de vicedirectors o vicedirectores del centre ha de respectar 1’interval
establert en el Reglament general de centres i estructures de la Universitat de Lleida.

4. Per tal de garantir i reforcar la coordinaci6 dels diferents ensenyaments, el director o
directora ha de proposar un coordinador o coordinadora per titulacié. Els coordinadors
o coordinadores de titulacié no formen part de I’equip de govern, perd poden assistir

a les reunions a peticid del director o directora.
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