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La UdL crea una comissio per valorar la
iIncorporacio al Consorci de salut

El Consell de Govern dona llum verda a un Pla d'inclusido i a tres
noves catedres universitat-empresa

El Consell de Govern ha aprovat la creacié d'una comissio “=SS Descargar imagen

delegada ad hoc per obrir un procés de dialeg i valorar la
participacio de la UdL en el Consorci sistema integral
de salut Lleida, fruit del debat que ha tingut lloc aquest
mati en I'0rgan de govern. Presidida pel rector, la integren
els vicerectors de Personal académic, de Politica
cientifica i tecnologica, i de Docéncia, el gerent, els
degans d'Infermeria i de Medicina, quatre professors de
l'ambit, dos membres del personal d'administracié i
serveis, dos estudiants i un representant del Consell La supressi6 de barreres arquitectoniques és una de les
Social. La primera reunid tindra lloc la setmana vinent. | I YA = UL |}

Abans de l'inici del Consell de Govern representants de la Marea Blanca, acompanyats per membres de la
comunitat universitaria, han llegit un comunicat en defensa de la sanitat publica i de rebuig a la creacié del
consorci, aixi com de la participacié de la UdL en el mateix, perquée suposa, diuen, "la privatitzacié del sistema
sanitari a les nostres terres". El rector de la UdL, Roberto Fernandez, ha dit que inclouria la carta en l'acta del
Consell i ha expressat el seu compromis amb la sanitat publica, tot afirmant que en aquest procés escoltara tots
els sector implicats.

D'altra banda i amb l'objectiu de donar un nou impuls a la responsabilitat social de la Universitat de Lleida i a la
inclusio i a la igualtat d'oportunitats de les persones amb diversitat funcional (fisica, psiquica i sensorial) al si de
la institucio, el Consell de Govern ha aprovat el Pla d'inclusié de les persones amb diversitat funcional
(2014-2019) que promou el Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua.

Adrecat tant a I'estudiantat, com al personal d'administracio i serveis i al personal docent i investigador, aquest
Pla preveu diverses actuacions a curt, mitja i llarg termini en tres ambits: el de I'accessibilitat fisica als espais de
la UdL, el d'accessibilitat a I'activitat académica i de recerca, i el d'adequacié dels serveis i de la politica
universitaria.

Entre algunes de les accions previstes esta avancar en l'eliminacio de barreres arquitectoniques (adaptacio dels
taulells d'atencio al public, portes d'ingrés als edificis, incorporar tecnologia per a persones amb deficiencia
auditiva a les sales d'actes etc), garantir l'accessibilitat dels webs de la UdL i a les eines i recursos TIC, formar
en accessibilitat professorat i personal d'administracio i serveis, incentivar la recerca en aquest ambit, i garantir
l'atencid necessaria (practiques, materials, espais) als alumnes amb diversitat funcional, entre d'altres.

El Pla vol sistematitzar la feina la UdL fa en pro d'aquest col-lectiu, especialment des de I'any 2007, quan es va
posar en funcionament el Programa UdL per a Tothom, tot donant resposta a les necessitats d'aquestes

persones, sobretot al col-lectiu d'estudiants.

A més, el Consell de Govern ha donat llum verda a tres noves catedres universitat-empresa: una de turisme
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d'interior i de muntanya i dos de I'ambit de la salut: la catedra ASISA de salut, educacié i qualitat de vida, i la de
salut publica John Hopkins de Lleida.

La catedra de turisme, que es preveu que dirigeixi el professor de Geografia de la UdL, Francisco Garcia
Pascual, tindra un financament anual per part de la Diputacio de Lleida de 30.000 euros. Esta integrada
majoritariament per geografs de la UdL, la UB i la UAB i treballara per impulsar les activitats turistiques al
territori.

La catedra ASISA sera gestionada pel Grup d'estudis societat, salut educacio i cultura que lidera el catedratic de
la UdL, Fidel Molina. Se centrara en estudis socioculturals sobre aspectes de salut, educacié i qualitat de vida,
processos de socialitzacio, identitat, génere i construccié de la interculturalitat.

Finalment, la catedra John Hopkins de Lleida, sera una de les primeres Catedres d’empresa vinculades a la
salut publica que existeixen a Catalunya. Dirigida pel professor del departament de Cirurgia de la UdL, Pere
Godoy, col-laborara en recerca i docéncia amb la Universitat nord-americana John Hopkins, un referent pel que
fa questions de politica sanitaria, perd també alimentaria i mediambiental. A més d'oferir assessorament a
institucions de Lleida en temes de salut, la catedra permetra que estudiants de Ciéncies de la Salut de la UdL
puguin realitzar estades formatives als hospitals vinculats al centre nord-america.

Pel que fa a la recerca, s'han resol favorablement 26 nous contractes per a personal investigador en
formacié per als propers tres anys, amb una inversio total d'1.131.000 euros. Aixo suposa més del doble dels
investigadors en formacié que els que finanga la Generalitat a la UdL, 12, explica el vicerector de Recerca,
Jaume Puy, que afegeix que tots el projectes de la UdL financats pel Pla nacional que han sol-licitat un
investigador en formacié en tindran un, gracies a les beques del seu vicerectorat.

Quant a estudiantat, s'han aprovat 50 beques d'Introduccié a la recerca -10 més que el curs anterior- per
impulsar la integracié de l'estudiantat de master i d'Ultim curs de grau en diferents grups d'investigacié de la
UdL. Aquesta convocatoria compta amb el patrocini del Consell Social que ofereix un ajut per a matricular-se en
un master de la UdL als estudiants de grau que obtinguin alguna d'aquestes beques.
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